. Como se lidera cuando las
reglas del juego cambian
Mmas rapido que nosotros

mismos?
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No existe &

business as usual
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(.,Qu é Sig n ifica Tres cosas muy simples:

- No seguir las mismas formulas.

Iidera r en u n n uevo - Cambia las formas de medir el éxito.

Pon a los ciudadanos en el centro.
- Atrévete a dejar capacidades que

m u nd o Co n n u evas permanezcan mas alla de tu gestion.

Ten una obsesion por el impacto

reg IaS? positivo.
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. Qué mundo vamos
a cambiar nosotros?
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