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SESION DE CIERRE DEL PRIMER ANO PILOTO
DE 5 CRITERIOS CLAVES

Introduccion alos b criterios

Avance del proceso 2023

TEMAS A
TRATAR

Resultados agregados

Préoximos pasos

Ejemplo de buenas practicas
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FUNDAMENTOS PARA TRABAJAR VISION 2050

Carbono
Neutralidad

Naturaleza &

Biodiversidad*

Derechos

Humanos &
Debida
Diligencia

3

Apuntar a ser Net Zero para GEIl hasta max.
2050, tener un plan basado en la ciencia para
lograrlo, que puede incluir Soluciones
climaticas naturales y otras soluciones de
remover carbono. Los GEI incluyen alcance T,
2 ylos mas relevantes e influenciables
elementos del alcance 3.

Establecer metas ambientales ambiciosas,
basadas en la ciencia, de corto y mediano plazo
que contribuyan a la recuperacion de la
biodiversidad / naturaleza para 2050.

Apoyar los Principios Rectores de la
ONU sobre DDHH y Empresas,
estableciendo una politica para respectarla
DDHH y la implementacion de un proceso de
Debida Diligencia en DDHH.

Inclusion &
Diversidad

5

Transparencia
& .
‘Reportabilidad

Declarar publicamente el apoyo a la
inclusion, igualdad, diversidad y la
eliminacion de cualquier tipo de
discriminacion.

Operar con el mas alto nivel de transparencia
- Incluir informacidon sobre ejercicio
materialidad y temas materiales ASG en
reportes financieros y/u otros reportes
relevantes, usando indicadores estandar si

es posible.

- Disponibilizar informacion financiera
material sobre climay sostenibilidad de
acuerdo a TCFD (Task Force on Climate-
related Financial Disclosures)u otros marcos
de reporte reconocidos

- Alinear procesos e informacion publica
sobre gestion de riesgos (ERM=Enterprise Risk
Management) con los riesgos ambientales,
socialesy de gobernanza(ASG).
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Representan expectativas
fundamentales de
cualquier compania
comprometidacon una
transicion sostenible

Habilitan al WBCSD y sus
empresas socias a
establecer una posicién
creible de liderazgo
respecto aun compromiso
ambicioso con la
sostenibilidad

Ayudan alas companias a
prepararse paray
adaptarse aun contexto
de sostenibilidad en
proceso de desarrolloy
maduracién. (voluntariay
regulatoria)

)

Son aplicables en diversos
escenarios geograficosy
sectoriales, y pueden ser
usadas por companias
multinacionales como
herramienta interna para
acelerarlaaccion
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CAMBIO ECONOMIA PERSONAS TERRITORIOS APROVISIONAMIENTO ETICAY
CLIMATICO CIRCULAR Y TRABAJO SOSTENIBLES RESPONSABLE GOBERNANZA
l l Vv \L A\ 4 WV \L
Carbono Naturaleza & Derechos Humanos Inclusion & Transparencia
Neutralidad Biodiversidad & Debida Diligencia Diversidad & Reportabilidad
[ Modulos de formacion / Insumos externos para la gestion WBCSD y otros / Aliados de la academia / Coordinacion grupo piloto ]

LINEAS
TEMATICAS

CRITERIOS CLAVES
DE SOSTENIBILIDAD

SOPORTE
EXTRA
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. - Cartade adhesion firmada por parte del CEO

Invitamos a empresas socias a - Gestionary monitorear estos criterios

adherirse pt’Jincamente alos - Publicar anualmente los avances relacionados
criterios clave con el compromiso

de llegar al nivel de cumplimiento

esperado dentro de 2-3 anos ¢DE OUE ME SIRVE?
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- Liderazgo, traccion

- Mayor visibilidad

- Retroalimentaciony benchmark

- Participacion en pilotaje técnico de bajada criterios

- Y como sifuera poco: ayudar a salvar el mundo
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EMPRESAS COMPROMETIDAS HASTA HOY
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PROCESO 2023 {55

Exclusivo Grupo Piloto

Oferta Valor AE

Invitacion
inicial a CEOs
y Contactos
Sostenibilidad

Reuniones
aclaratorias

Reclutamiento empresas proceso piloto ano 1

Oferta de sesiones, webinarsy cursos
relacionados con b criterios abiertas al
grupo piloto y destacadas como tales
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22.11. 04.01.
82 sesion GP: 92 sesion GP:
Presentacion Reunién con
avances CEOsy aliados -
agregados revision avances

Término Definiciones CEs Posibilidad revision con CEs

Exclusivo Grupo Piloto

ler Feedback y apelaciones _

Oferta de sesiones, webinars y cursos relacionados con b criterios
abiertas al grupo piloto y destacadas como tales

1

Oferta Valor AE

May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic
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EVALUACIONES Y REUNIONES DE RETROALIMENTACION REALIZADAS é‘ »(‘)‘Vg

EMPRESAS
EVALUADAS

Reuniones de
retroalimentacion

No realizadas
17%

Realizadas
83%
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MATRIZ DE EVALUACION

1. Carb Neutralidad 2. Naturaleza & 3. Derechos Humanos 4. Inclusion & 5. Transparencia &
- ~arbono Nedutrafida Biodiversidad & Debida Diligencia Diversidad Reportabilidad

1A 2A 3A LA 5A

Compromiso Metas Politica Compromiso DEI Materialidad

1B 2B 3B 5B

Alcance Avance Debida Diligencia Integracion

1C 5C

Trayectoria Reporte TCFD

Regla de puntuacion por dimension Criterios y subcriterios
Para que la empresa se considere en plena adherencia a un criterio es necesario que tenga todos los subcriterios correspondientes

en nivel 3 0 mas. Por ejemplo, si para Carbono neutralidad se tienen niveles 2, 3y 4, el nivel general del criterio que se le asignara a
la empresa sera un 2 (no se promedia, ya que uno de los subcriterios esta debajo del nivel 3), por otro lado, si la empresa tiene
niveles 3, 4y 4, el nivel general sera 4 (en ese caso, como todos los subcriterios estan en 3 0 mas, se promediaria).
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RESULTADOS AGREGADOS

Numero de criterios 1
en adherencia

Cantidad de
empresas 3 L

35

30
25

20

3y4)

15

10
3
.

w

Ndmero de empresas en adherencia (nivel

o

Carbono neutralidad Naturaleza & Biodi.. Derechos Humanos.. Inclusion & Diversi.. Transparencia & Re..

Criterio

12

32
12

Principales hallazgos:

Un tercio de las empresas del
proceso piloto adhieren solo a
Tcriterio

En promedio, el criterio de
Inclusién & Diversidad es el
mejor evaluado.

La mayor brechas para
alcanzar el nivel de adherencia
se evidencia en el criterio
Naturaleza & Biodiversidad.
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NIVEL DE ADHERENCIA PROMEDIO POR CRITERIO

Nivel Promedio

3,0

2,5

2,0

1,5

1,0

0,5

0,0

2,17
1,69
’ .

Carbono neutralidad

Naturaleza & Biodiversidad

Criterio General

Derechos Humanos &
Debida Diligencia

2,89

Inclusion & Diversidad

2,06

Transparencia &
Reportabilidad
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NIVEL DE ADHERENCIA PROMEDIO POR SUBCRITERIO j (‘s:g

Criterio / Sub criterio

Carbono neutralidad Naturaleza & Biodiversi.. Derechos Humanos & D.. Inclusion &..  Transparencia & Reportabilidad

2,89 2,97
251 943 |
' — 2,09
| 2,00 83 163
1% 140 0 148
1,0
0,5
0,0 J

Compromi.. Trayectoria Alcance Metas Avance Politica Debida Dili.. Compromi.. Materialid.. Integracion Reporte TC..

»
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Este criterio busca que las empresas tengan la meta de ser carbono
neutrales en GEI a mas tardar al 2050 y que establezca un plan con
objetivos a corto y largo plazo basados en la ciencia para lograrlo, que
puede incluir soluciones basadas en la naturaleza y otras soluciones
de remocion de carbono. Las emisiones GEl consideran el alcance 1, 2y

los elementos mas relevantes e influenciables del alcance 3.

CARBONO NEUTRALIDAD
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RESULTADOS CARBONO NEUTRALIDAD

Criterio / Subcriterio / Nivel
Carbono neutralidad
Nivel Global

8

10

Numero de empresas

Criterio
Sub criterio Carbono neutralidad

Compromiso

Trayectoria

Alcance

0o 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34

Numero de empresas

Principales desafios/brechas:

Compromiso

Medicion e inclusién del alcance 3 en la meta de Carbono
Neutralidad.

Alinear el compromiso de Carbono Neutralidad con “Race to
Zero".

Declarar la ambicion de neutralizar las emisiones residuales y
explicar los métodos con los que pretenden neutralizar.

Trayectoria

Contar con objetivos de reduccién de emisiones con base
cientifica.

Validar los objetivos de reduccion de emisiones a corto plazo
por algun agente externo.

Alcance

Cuantificar los objetivos de reduccion de emisiones para
cadaalcance(1, 2y 3).

Reportar los objetivos de reduccién con los porcentajes de
emisiones abordadas.

Identificar las categorias de alcance 3 influyentes para la
empresay establecer objetivos de reduccion para estas
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Este criterio busca que las empresas se impongan, avancen y reporten
metas ambiciosas que contribuyan con la restauracion de la naturaleza
y la biodiversidad, para lo cual es vital la realizacion de un diagndstico

de impactos y dependencias.

NATURALEZA &
BIODIVERSIDAD
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RESULTADOS NATURALEZA & BIODIVERSIDAD

Criterio / Subcriterio / Nivel
Naturaleza & Biodiversidad

Nivel Global
1 14 14
@
o
a
&
-
o
£
= 3
[ ] 0
0 1 2 3 4
Criterio

Sub criterio Naturaleza & Biodiversidad

Metas

-
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 2 34

22 24 26 28 30 3

Numero de empresas

36

Principales desafios/brechas:

Metas

Realizar un diagnostico de impactos y dependencias para
identificar los ambitos de presidn aplicables a la organizacion
que pueden causar pérdida de naturaleza.

Establecer metas realistas y con relacion a los resultados del
diagnodstico de impactos y dependencias.

Informar sobre el progreso/avance

Divulgar enrelacion a las metas establecidas y de forma
cuantitativa.

Dar cuenta del estado de la naturaleza en los sitios donde se
opera, incluyendo indicadores relacionados.
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Este criterio busca que las empresas hagan explicito su apoyo a los
Principios Rectores sobre Empresas y Derechos Humanos a través de

una politica y la implementacion de procesos de debida diligencia en

esta materia.

DERECHOS HUMANOS
& DEBIDA DILIGENCIA
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RESULTADOS DERECHOS HUMANOS Y DEBIDA DILIGENCIA

Numero de empresas
a

o N

Sub criterio

Politica

Debida
Diligencia

Criterio / Subcriterio / Nivel
Derechos Humanos & Debida Diligencia
Nivel Global

~

Criterio
Derechos Humanos & Debida Diligencia

. -

Numero de empresas

Principales desafios/brechas:

Politica
Establecer una politica especifica de Derechos Humanos.
Disponer publicamente la politica de DDHH.

Hacer mencion de los Principios Rectores sobre Empresasy
Derechos Humanos de las Naciones Unidas en la politica de
DDHH.

Debida Diligencia
Tener “conciencia” sobre la Debida Diligencia en DDHH.
Capacitarse sobre Debida Diligencia en DDHH.

Implementar procesos de Debida Diligencia en DDHH y
establecer planes de accion.

Actualizar regularmente.
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Este criterio busca que las empresas declaren su apoyo a la diversidad,
equidad, inclusion y la eliminacion de cualquier forma de
discriminacion a través de una politica y el sequimiento de indicadores

en esta materia.

INCLUSION & DIVERSIDAD
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RESULTADOS DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSION Y NO DISCRIMINACION

Criterio Sub criterio / Nivel
Inclusion & Diversidad
Nivel Global
. 32
30
%]
*
o 25
£
o 20
()]
o
o:15
£
210 2
5 0 1 0
O ———————————————.]
0 1 2 4
Criterio

Sub criterio Inclusion & Diversidad

Compromiso %
DEI

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36

Numero de empresas

Principales desafios/brechas:

Diversidad, Equidad e Inclusiony

No Discriminacion

Publicar indicadores en torno a grupos vulnerables.
Género

Personas con discapacidad

Migrantes
Personas mayores
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Este criterio busca que las empresas operen con transparencia a
través de la ejecucion de procesos de andlisis de materialidad
robustos, integrando elementos ASG en la gestion de riesgos y
reportando informacion financiera relacionada con el clima de

acuerdo a TCFD.

TRANSPARENCIA &
REPORTABILIDAD
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RESULTADOS TRANSPARENCIA & REPORTABILIDAD

Criterio / Subcriterio / Nivel
Transparencia & Reportabilidad
Nivel Global

16

=
2]

[
o

Numero de empresas

9
ey | ¥

Criterio
Transparencia & Reportabilidad

Sub criterio

Materialidad

Integracion

Reporte TCFD

0o 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34 36

Numero de empresas

Principales desafios/brechas:

Reportes de sostenibilidad
Contar con un reporte de sostenibilidad nacional.

Describir integramente como se implementé el proceso de
evaluacion de materialidad.

Incluir al Directorio, Gerente General o Comité de Gerentes en
la evaluacion de materialidad.

Alineamiento

Divulgacion de los factores de riesgo o de las categorias de
riesgo abordadas por la organizacion.

Integrar los temas materiales en la gestion de riesgo de la
empresa.

Reporte TCFD

Identificar riesgos y oportunidades del cambio climatico.

Realizar analisis de escenarios robustos e integrarlos en la
estrategia climatica de la organizacion.

Contar con un plan de transicion hacia una economia baja en
carbono.
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