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6 LINEAS TEMATICAS . ACCION _ .

&

DD. HH. CAMBIO TRABAJO APROVISIONAMIENTO ETICA ECONOMIA

Y EMPRESA CLIMATICO Y FUTURO RESPONSABLE Y GOBERNANZA CIRCULAR
01 o2 03
METAS : INDICADORES '

AMBICIOSAS SATISFACCION CLAVES 80% AVANCE



TRABAJO Y FUTURO

2018

45

Total empresas
ambos ciclos

Lanzamiento 2°
ciclo de +Diversidad

+100

Colaboradores
capacitados

Talleres de
$esgos 'y
prejuicios

inconscientes

Lanzamiento Guia de
comunicacion inclusiva en
alianza con Descubreme



TRABAJO Y FUTURO
2019

. Curso con Laboratoria, Programa de Mentoria para
Laboratoria Cambio Cultural para regiones

Talento que transforma Transformacion Digital



CAMBIO CLIMATICO

asistentes

1000 HEx

Evento de
desarrollo
sostenible

CentroUC
~— 4 Cambio Global

Alianza con Centro de
Cambio Global PUC, para
realizar el 1° estudio sobre
adaptacion al cambio
climatico



CAMBIO CLIMATICO

15

JUNIO

Presentacion
estudio de cambio
climatico

49

Empresas

11

Sectores
productivos

TIME FOR ACTION

Alianzas de
preparacion a la
COP 25

(WBCSD - MMA)



ECONOMIA CIRCULAR

2018
Creacion de la linea tematica
j de Economia Circular

Gestacion del Acuerdo de
Produccion Limpia Cero
Residuos a Eliminacion




ECONOMIA CIRCULAR

2019

45

Empresas
adheridas

9o

Instalaciones

20.000

Toneladas
mensuales a
eliminacion



APROVISIONAMIENTO RESPONSABLE

2018

Lanzamiento del
programa Vinculos
Responsables

1/

Empresas

01,

Pago
oportuno

02,

Transparencia

03,

Gases de
efecto
invernadero



APROVISIONAMIENTO RESPONSABLE ‘”@
2019
— mm

SOBRE LAS EMPRI
LOS DERECHOS NUMANOS

“meﬂ

HuellaChile »g

PROVEEDORE/S

Alianza Huella Chile Integracion DD.HH. y Feria Empresa y Proveedores
Empresas



ETICA Y GOBERNANZA
2018

23

Total empresas
ambos ciclos

Lanzamiento 2°
ciclo de +Probidad

Desafio de avanzar hacia
una cultura ética,
afectando la conducta de
los colaboradores




ETICA Y GOBERNANZA
2019
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0

Conformacion de un

espacio de encuentro
para directores de
empresas




DERECHOS HUMANOS Y EMPRESAS

2018

\ 4
11 ’:;\\ A A
., Generadoras

C
L\ CONSEJO
- MINERO
Referentes de
academiay Alianza con Generadoras de
sociedad civil Chile y Consejo Minero
. en Consejo
Lanzamiento .
Consultivo

programa piloto



DERECHOS HUMANOS Y EMPRESAS

2019

Guia para las Empresas

EMPRESAS Y

DERECHOS HUMANOS Lanzamiento de Guia de
DD.HH. y Empresas con CPC

Nuestro Co

«n”@i?ﬁa

PC  ACCION  @mmean @D 2w

2

Mesas de dialogo
multiactor /
resolucion de
conflictos /
reparacion



ESPACIOS DE COLABORACION
2018

AGENDA 2030

OBIJETIVE.}SsosTenisLE
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SOSTENIBLE

.. EMPRESAS
:‘f. : SUMANDO
-c.:c VALOR

117 o213

Empresas que estan en Casos aportan a ODS
Sumando Valor sociales
Casos Casos aportan al ODS 8
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ESPACIOS DE COLABORACION

2019
AGENDA 2030
OBJETIVL.:Ssostenisie
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5 OB]ETIVOS
SOSTENIBLE

+7Q

Iniciativas levantadas para
el reporte voluntario de
Chile ante la ONU

. EMPRESAS
7 SUMANDO

'°'-..- VALOR

Potenciar la plataforma
Sumando Valor
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SOMOS
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Por un Desarrollo Sestenible

130

EMPRESAS SOCIAS

O/7%

MEDIA CUMPLIMIENTO
INDICADORES DSE
(VS. 61% - 2016)

1076

PIB NACIONAL

101

EMPRESAS
CAPACITADAS

' ACCION

EMPRESAS @&wbad

o

GERENTES
GENERALES

O27%

SATISFACCION EN
NUESTRAS
ACTIVIDADES
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LIDERAR - TRANSFORMAR - TRIUNFAR
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